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TITULO|

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regulamento define as competéncias, a composi¢do, a
organizagdo e o funcionamento da Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA da
Faculdade Libano, em atendimento & Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2024,
regulamentada pela Portaria do Ministério da Educagcdo n° 2.051, de 09 de

julho de 2024 e demais legislagoes.

TiTULO I

DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 2° A Comiss@o Propria de Avaliag@o — CPA da LIBANO tem por finalidade
conduzir o processo de autoavaliagdo institucional e promover o
aprofundamento dos compromissos e responsabilidades da Faculdade
Libano, por meio da valorizagdo de sua missdo, afirmando a autonomia e a

identidade institucional.

TiTULO I

DAS COMPETENCIAS, DEVERES E RESPONSABILIDADES

Art. 3° Compete a Comissd@o Propria de Avaliagdo - CPA, além daquelas
definidas nas legislagées proprias:
l. Definir o programa de autoavaliagdo institucional, estabelecendo

prazos para a viabilizagdo;
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Il. Promover, o processo de autoavaliagdo, a sensibiliza¢gdo, buscando o
envolvimento da comunidade académica na constru¢éo da proposta
avaliativa, por meio da realizagdo de reunides, palestras, semindrios;

lll. Planejar, desenvolver, coordenar e supervisionar a execugdo de
politicas relacionadas & Avaliagdo Institucional;

IV. Levantar dados e informagdes sobre as atividades dos diversos
setores institucionais com o propdsito de promover estratégias de
avaliagdo de cada setor, dentro das suas peculiaridades e
complexidades;

V. Propor alteragdes no Regimento;

VI. Elaborar, anualmente, o calenddrio das reunides ordindrias;

VIl. Sistematizar e prestar informagées relativas ou solicitadas pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira —
INEP, no &dmbito do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacgdo
Superior — SINAES;

VIIl. Elaborar relatérios e formuldrios relacionados & Avaliagdo
Institucional;

IX. Promover reunides com a comunidade académica para discutir
questdes de interesse coletivo sempre que for solicitado ou que se fizer

necessario.

Art. 4° SGo considerados deveres da Comissd@o Prépria de Avaliagdo - CPA:
l. O respeito a liberdade de expressdo, de pensamento e de critica;
Il. O cumprimento da missGo e do plano de desenvolvimento
institucional (PDI);

ll. O compromisso com a melhoria da qualidade da educagdo;
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IV. O planejamento e avaliagdo, especialmente dos processos,
resultados e eficdcia da autoavaliagdo institucional;

V. A andlise das avaliacdes dos diferentes segmentos da LIBANO, no
ambito de sua competéncia;

VI. A fidedignidade das informagcdes durante e apds o processo
avaliativo;

VIIl. A proposig¢do de projetos, programas e agdes que proporcionem a

melhoria do processo avaliativo institucional.

Art. 5° SGo responsabilidades da CPA:
l. Responsdvel pelos instrumentos e aplicagdo de autoavaliagdo.
Il. Organizar e relatar os resultados dos processos de autoavaliagéo na
forma de relatérios.
lll. Organizar e redigir o relatério de autoavaliagdo para ser enviado ao
MEC/INEP via e-mec, anualmente.
IV. Divulgar os resultados das avaliagées de cursos e institucional para
a comunidade académica.
V. Organizar, juntamente com as coordenagdes dos cursos, a
documentagdo para o reconhecimento e/ou autorizagéo dos cursos.
VI. Conduzir os trabalhos de elaboragdo do plano de desenvolvimento
institucional.
VIl. Executar e acompanhar outras agodes que lhes sejaom atribuidas por
lei, pelo regimento geral, bem como sobre questdes que neste ou em

outros sejom omissas.
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VIIl. Implantar e alimentar um banco de dados institucional,
estabelecendo os indicadores a serem utilizados no processo de
autoavaliagdo.

IX. Analisar o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI e sua
adequacdo ao contexto da Instituicdo, no que diz respeito & missdo
institucional, & concepg¢do que fundamenta os cursos, aos curriculos,
além da factibilidade do que foi projetado em termos de crescimento
quantitativo e qualitativo, considerando a evolugdo ocorrida desde o
credenciamento.

X. Avaliar como se deu o processo de implantag¢do proposto para efeito
de recredenciamento da Instituicdo, qual o nivel de cumprimento das
metas estabelecidas, ano a ano, quais as principais distorgées que
dificultaram o atingimento das metas pretendidas.

Xl. Analisar os resultados de processos avaliativos realizados pelo MEC,
como o0s exames nacionais de curso, os dados dos
questiondrios-pesquisa respondidos pelos alunos que se submeterem
aos exames, os resultados das Avaliagdes das Condigbes de Ensino

(INEP) nos cursos de graduacdo.

Art. 6° Compete ao Presidente da Comissdo Propria de Avaliagdo - CPA:
l. Convocar e presidir as reunides;
Il. Representar a CPA perante as instGncias académicas e
administrativas da LIBANO e perante os 6rgdos e instancias previstas
nas legislagcbes que regulam e executam o Sistema Nacional de

Avaliag@o da Educacdo Superior (SINAES);
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lll. Designar subcomissées e grupos de trabalho, fixando-lhes as
atribuicoes, respeitadas as deliberagdes da CPA,
IV. Conduzir e acompanhar o cumprimento das responsabilidades da

CPA;

Art. 7° Compete aos Membros da Comissdo Propria de Avaliagdo - CPA:
l. Participar das reuniées da comissdo, contribuindo no estudo, nas
discussdes e na busca de solugdes de consenso.
Il. Exercer o direito de voto nas tomadas de decisdo.
lll. Participar de comissdes especiais designadas pelo presidente.

IV. Auxiliar e executar as responsabilidades previstas pela CPA.

TITULO IV

DA COMPOSIGCAO, DO MANDATO E DA VACANCIA

Art. 8° A Comissdo Propria de Avaliagdo é constituida por:

l. Presidente, que poderd ser docente ou técnico-administrativo

1.2 (dois) membros representantes do corpo docente;

lll. 2 (dois) membros representantes do corpo técnico-administrativo e/ou
tutorial;

IV. 2 (dois) membros representantes do corpo discente, dentre os
estudantes regularmente matriculados na Faculdade;

V. 2 (dois) membros representantes da sociedade civil.
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§1° - O Presidente e o Vice-presidente da CPA ser&o escolhidos entre os
membros representantes do corpo docente e representantes do corpo
técnico-administrativo.

§2° - Ocorrendo a demiss@o ou desligamento do funciondrio membro

da comissdo o mandato cessa automaticamente.

Art. 9° O mandato dos membros representantes da Comissdo Propria de
Avaliagéo — CPA seré de 02 (dois) anos, podendo haver reconducéo.

Art. 10° Perderd o mandato o Membro da Comiss&o Prépria de Avaliagdo -
CPA que deixar de participar, sem justificativa aceita pela Comissdo, de

mais de 02 (duas) reuniées no periodo de 01 (um) ano.

TiTULOV

DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA, DO FUNCIONAMENTO E DAS
REUNIOES

Art. 11° A Faculdade Llibano proporcionard os meios, as condi¢cbes de
infraestrutura e de pessoal para o funcionamento da Comissdo Prépria de

Avaliagdo - CPA.

Art.12° A Comissdo Prépria de Avaliagdo - CPA poderd solicitar a execugdo
de providéncias sobre assuntos que lhe forem encaminhados e poderg,
ainda, convocar gestores para elucidar davidas sobre qualquer matéria que

suscite esclarecimentos ou otimize os seus trabalhos.
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Art. 13° A Comissdo Prépria de Avaliagdo - CPA reunir-se-4, ordinariamente,
01 (uma) vez por més e, extraordinariamente, por convocagdo do Presidente.
§ 1° As reunibes terdo inicio com a presenca da maioria simples de seus
membros.

§ 2° Na auséncia do Presidente, o vice-presidente assumird a condugdo da

reunido e, na auséncia deste, serd escolhido um membro pelos presidentes.

Art. 14° As matérias submetidas a votagdo serdo consideradas aprovadas
por maioria simples dos Membros da Comissdo Prépria de Avaliagcdo — CPA:

§ 1° O processo de votacdo serd aberto e nominal.

Art. 15° Serdo lavradas atas de todas as reunides que, depois de aprovadas,
dever@o ser disponibilizadas ou consultadas por qualquer membro da

comunidade académica e local, a qualquer tempo.

TITULO VI

DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 16° Os relatérios da CPA devem ser submetidos, previamente, & Direcdo
antes do encaminhamento & CONAES/INEP.

Art. 17° A Comiss@o Propria de Avaliagdo - CPA deverd manter a
comunidade académica informada de suas principais atividades e

resolugdes por meio de publicagdes no portal da Faculdade Libano.
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Art. 18° O presente Regulamento poderd sofrer alteracdes e adaptagdes,

desde que propostas d Comissdo Prépria de Avaliagdo — CPA.

Art. 19° Os casos omissos ou davidas na aplicagdo do presente

Regulamento serdo resolvidos por meio de discussées e votagdo da CPA.

Art. 20° O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagdo

pelo Comité de Gestdo, sendo revogadas as disposigdes em contrdrio.

Araxd-MG, 04 de Abril de 2025.

Todos os direitos reservados.
N&o estd autorizada qualquer forma de reprodu¢do parcial ou
integral deste material sem autorizagdo expressa da Faculdade
Libano, conforme os pressupostos da Lei 9.610/1998.
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